Megbizasi szerzodés
Adatvédelmi tisztvisel6i feladatok ellatasara
amely létrejott egyrészrol a
Lesenceistvandi K6zos Onkormanyzati Hivatal
mint megbizo (a tovabbiakban: Megbiz), masrészrdl a
Nagy Aniko EV egyéni vallalkozo
mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott), k6zott az alabbi feltételekkel:

1. A szerzdédés targya

A Megbiz6 megbizza Megbizottat, hogy részére és intézményei részére (Lesenceistvand
Ovoda Tarsulas, Egyiitt Egymasért Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat, Balaton-
felvidéki Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat, Zalahalapi Ovoda Tarsulas, Tapolca
Kornyéki Onkormanyzati Tarsulds) adatvédelmi tisztvisel6i szolgaltatast nytijtson. A
Megbizott a megbizast elfogadja, valamint Megbiz6 vallalja a megbizas szerinti szolgaltatas
ellenértékének kifizetését a szerzddés 6. pontjaban részletezett feltételek szerint.
Megbizott az adatvédelmi tisztviseloi szolgaltatas keretében ellatja a GDPR szerinti
adatvédelmi tisztviseldi feladatokat a 2.2. pontban részletezett feladatok alapjan.

2. Megbizott jogai és kitelezettségei

2.1. Megbizott kotelessége az adatvédelmi tisztvisel6i szolgaltatas 4. pontban
meghatarozott hataridok szerinti elvégzése.

2.2. Megbizott az adatvédelmi tisztvisel6i szolgaltatas korében ellatja a GDPR szerinti
adatvédelmi tisztvisel6 feladatait, melynek keretében:
— t4jekoztatast €s szakmai tanacsot ad az adatkezeld, tovabba az adatkezelést végzo
alkalmazottak részére a GDPR szerinti, valamint egyéb unidés vagy tagallami
adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban
— ellenérzi a GDPR-nak, valamint az egyéb unidés vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovabba az adatkezeld személyes adatok védelmével kapcsolatos
belsd szabalyainak valo megfelelést, ideértve a feladatkorok kijeldlését, az adatkezelési
miiveletekben részt vevl személyzet képzését és tudatossag-ndvelését, valamint a
kapcsolodo auditokat is, hidnyossag esetén megoldasi javaslatot tesz
— kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoan, valamint
nyomon koveti a hatdsvizsgalat elvégzését
— egylittmikodik a feltigyeleti hatosaggal
— az adatkezeléssel 0sszefliggd tigyekben kapcsolattartd pontként szolgal a feliigyeleti
hatosag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele
— az adatkezelési szabalyzatot és tdjékoztatot évente aktualizalja
— az adatvagyonleltart évente feliilvizsgalja, véleményezi az Ugyfél alkalmazottainak
bevonasaval
—1gény esetén évenkénti egyszeri oktatds megtartasa.




2.3.

2.4.

Megbizott vallalja, hogy lehetdségeihez mérten a szervezet miikodését nem
akadalyozza. A Megbizott a Megbizonak okozott karokért a megbizas teljes idoszakara
vonatkozdan legfeljebb mindosszesen az 5.1. pont szerinti 6 havi megbizasi dij
Osszegéig tartozik felelosséggel. (A Felek az 5. pontban rogzitett megbizasi dijat a
Megbizott kartéritési felelosségének jelen pont szerinti korlatozasara tekintettel
allapitottak meg.) A Megbizottat nem terheli feleldsség az olyan karokért, amelyek
abbol erednek, hogy a Megbizd vagy alkalmazottai nem tartjdk be a Megbizott
adatkezeléssel és adatbiztonsaggal kapcsolatos utmutatisait, tanacsait vagy ha a
Megbizott altal javasolt, a tudoméany és technologia alldsara, a megvaldsitas
koltségeire, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményeire és céljaira, valamint a
kockazatokra tekintettel megfeleld technikai és szervezési intézkedések ellenére
kovetkezik be adatvédelmi incidens.

Megbizott a megbizas szerinti adatvédelmi tisztvisel6i szolgaltatast a Megbizo altal
részére atadott informaciok és adatok, valamint a hatdlyos jogszabalyoknak és a
szakmai szokasoknak megfelelden teljesiti.

3. Megbizd jogai és kotelezettséoei

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Megbiz6 a székhelyén, bejegyzett cimén, és intézményei székhelyein, telephelyein
biztositja a Megbizott jelen szerzddés 2.2. pont szerinti tevékenységeinek ellatdsdhoz
sziikséges feltételeket, valamint a feladatellatashoz sziikséges informaciokat a
Megbizott rendelkezésre bocsajtja. A Megbiz6 koteles a Megbizott szdmara biztositani
azokat a forrasokat, amelyek a jelen szerz0dés szerinti feladatok végrehajtasahoz, a
személyes adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez vald hozzaféréshez sziikségesek.
Megbizott a Megbiz6 altal nem, késedelmesen, hidnyosan vagy tévesen kozolt
informaciok kovetkezményeiért nem vallal feleldsséget.

Megbizo6 vallalja, hogy amennyiben az informacios rendszereiben, vagy a személyes
adatok kezelésében valtozas torténik, tovabbd barmilyen informacidbiztonsagi vagy
adatkezelési incidens tudomasara jut, arrol haladéktalanul, de legkésébb 2 munkanapon
beliil értesiti Megbizottat. Az értesités késedelmébdl eredd jogkdvetkezményekért a
Megbizottat nem terheli feleldsség.

Megbiz6 vallalja a szerzddéskotéstél szamitott havi adatvédelmi tisztvisel6i
szolgaltatasi dij kifizetését. Megbizo koteles a 6. pontban részletezett litemezéssel az
5. pontban meghatarozott dsszegeket atutalni Megbizott részére.

Megbiz6 koteles Megbizottnak a szerzddéses kotelezettségei biztositdsa érdekében a
sziikséges miiszaki felvilagositasokat megadni.

Szolgaltatas teljesitésének hatarideje

. Megbizott az alabbi hataridd szerint vallalja az adatvédelmi tisztviseldi szolgaltatas

nyujtasat:
adatvédelmi tisztviseldi szolgaltatas kezdési idopontja: 2018. december 1.
Szerzddo felek jelen szerzddést hatarozott két év iddtartamra kotik.

Megbizasi dij

. adatvédelmi tisztvisel6i szolgaltatas bruttd dija: 60.000.- Ft/ hé

(azaz hatvanezer forint havonta)
Az adatvédelmi tisztvisel6i szolgaltatds dija Osszesen (éves) 60 munkadrat és 5
kiszallasi dijat tartalmaz.



5.2.

6.2.

6.3.
6.4.

Altalanos informaciék:

Amennyiben a szerzddés teljesitése soran Megbizo részérdl a fentiektdl eltérd igények
jelentkeznek, vagy a fenti munkaoraszamok meghaladasra keriilnek, gy Megbizott
jogosult szakértdi oradij és kiszallasi dij kiszamlazésara.

Szakért6i oradij: 8.000 Ft /ora
(azaz nyolcezer forint)
Kiszallasi dij: 180 Ft/km

(azaz szaznyolcvan forint kilométerenként)

A kiszéllasi dijat a Megbizott székhelyétdl szamoljuk az 1t teljes hosszara (oda és
visszatt).

Megbizott jogosult a szolgaltatasi dijait (adatvédelmi tisztviseldi szolgaltatas dija, a
szakért6i oradij, kiszallasi dij) Osszegét minden év januar 01-én a KSH fogyasztoi
arindex fliggvényében emelni.

Fizetési feltételek

. Megbizott az adatvédelmi tisztvisel6i szolgaltatas havi dijait negyedévente, mindig

az adott negyedév végén szamldzza. A fizetési hataridd 8 nap.

Megbizott jogosult negyedéves bontasban a plusz orakat és kiszallasokat kiszamlazni.
Megbiz6 a Megbizott altal teljesitésigazolasként megkiildott, a negyedéves keret folott
teljesitett kiszallasok szamat és adatvédelmi tisztvisel6i szolgaltatas oOraszamat
tartalmazd e-mailt vélasz e-mailben visszaigazolja. A visszaigazolast a Megbiz6
kizarolag a szolgaltatas szerzodésszegéssel érintett része tekintetében tagadhatja meg,
a szolgaltatas szerzOdésszeriien teljesitett részét minden esetben koteles visszaigazolni.
Az e-mailben visszaigazolt teljesitésigazolas alapjan Megbizott jogosult szamlat
benyujtani.

A kifizetés modja Megbizott szamlan megjelolt bankszamlajara torténd atutalas.
Amennyiben Megbiz6 fizetési kotelezettségét az elsd fizetési felszolitast kovetd 8
napon belill sem teljesiti, Megbizott jogosult késedelmi kamat felszamitasara.
Késedelmes fizetés esetén a mindenkori jegybanki alapkamat + 8% mértékli késedelmi
kamat kertil felszamitasra.

7. A szerzodés hatalya, megsziintetése

7.1.

7.2,

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Megbiz6 és Megbizott a jelen szerzddést a 4.1. pontban rogzitett hatarozott idészakra
koti.

Felek rogzitik, hogy amennyiben legkésdbb a hatarozott id6tartam lejartat megel6zd
30. napig egyik fél sem t4jékoztatja irasban arrdl a masik felet, hogy jelen szerzddés
lejartaval annak fenntartdsat nem kivanja, Gigy jelen szerz6dés tovabbi 1 év hatarozott
id6tartamra automatikusan meghosszabbodik a jelen szerzdédésben rogzitett feltételek
mellett.

A jelen megallapodas azonnali hatalyu felmondasara kizarolag a masik fél sulyos
szerzOdésszegése esetén keriilhet sor, a masik félnek cimzett irasbeli nyilatkozattal.

A Megbizott sulyos szerzOdésszegésének mindsiil, ha a jelen szerz0dés szerinti
kotelezettségét a Megbizo irasbeli felszolitdsaban rogzitett hataridon beliil sem teljesiti
és szerzOdésszegésével a Megbizonak kozvetlen vagyoni kart okoz.

A Megbizd sulyos szerzddésszegésének mindsiil kiilondsen, ha a jelen szerzddés
szerinti kotelezettségeit nem teljesiti, valamint a megbizds szerinti szolgaltatas
teljesitését a Megbizott szamara ellehetetlentiti.

A szerzddés rendes felmondassal 30 napos hataridével sziintethetd meg. Megbizd



7.7.

7.8.

tudomasul veszi, hogy amennyiben a szerz0dést a hatarozott idétartam lejarta elott
rendes felmondéssal felmondja, ugy Megbizottnak ..........................o.l. Ft
kotbért fizet szamla ellenében a szerzodés megsziinésétdl szamitott 30 napos fizetési
hatariddvel.

A Megbizott stilyos szerzodésszegése esetén is jogosult a szolgaltatas szerzodésszeri
teljesitésével aranyos dijra, a Megbizd annak visszatartdsara karokozas esetén sem
jogosult.

Amennyiben a Megbizott azért nem tudja a jelen megbizas szerinti szolgaltatast
teljesiteni, mert a Megbizd a szolgaltatas teljesitését neki felréhatoan ellehetetleniti
(példaul nem adja 4t a Megbizott altal kért informaciokat stb.), a Megbizott az 5.1. pont
szerinti megbizasi dij ... megfeleld mértéki
meghitsulési kotbérre jogosult.

8. Titoktartas

8.1.

8.2.

A Megbizott adataira, termékeire, szolgaltatasaira, szabalyzataira, jelentéseire,
szolgaltatdsi modszertanara, az arakra, szerzodésekre vonatkoz6 és a Megbizott
tevékenységével Osszefliggd valamennyi informacido Megbizott iizleti titka. A jelen
megallapodas id6tartama alatt és azutan mindenkor a Felek egymas iizleti titkait
bizalmas alapon kezelik, semmilyen — a szolgaltatas teljesitése soran a birtokukba jutott
— informacidt harmadik fél szdmara nem szolgaltathatnak ki, kivéve a masik fél
eldzetes irasbeli engedélyével.

A Megbizott vallalja, hogy a jelen szerz6dés szerinti adatvédelmi tisztvisel6i
szolgaltatas teljesitésével Osszefiiggésben tudomdsira jutd személyes adatokat
bizalmasan, kizarélag a szerzddés teljesitésével 0sszefliggésben hasznalja fel és kezeli.

9. Vegyes rendelkezések

9.1.

9.2.

9.3

9.5.

9.6.

A felek kolcsondsen elfogadjak azt a kikotést, hogy egyik fél sem felelds a vis major
eseteibdl szarmazo kovetkezményekért. Vis major alatt értendok természeti csapasok,
haborus és polgarhdborls zavargasok, terrorcselekmények vagy a felek szerzédésszerti
teljesitését befolyasold egyéb olyan koriilmény, amelyeket a hivatkozd fél a
legnagyobb eldvigyazattal sem tud elkertilni.

A Felek kotelesek egymast minden olyan koriilményrdl haladéktalanul értesiteni,
amely a jelen szerzédésben rogzitett feladatok teljesitésének eredményességét vagy
hataridére torténd elvégzését veszélyezteti vagy gatolja. A Felek az értesités
elmulasztasabol vagy késedelmes teljesitésébdl eredd karokat kotelesek a masik Félnek
megtériteni.

. A Felek kdteles egymas jo hirnevét tiszteletben tartani.
9.4.

A jelen  szerz6dés  barmely  rendelkezésének  érvénytelensége  vagy
végrehajthatatlansdga nem befolydsolja a tobbi rendelkezés érvényességét vagy
végrehajthatosdgat, s a jelen szerzOdést ilyen esetben az érvénytelen vagy
végrehajthatatlan rendelkezések figyelembe vétele nélkiil kell értelmezni és teljesiteni.
A jelen szerzOdést a felek érvényesen csak irasban, cégszeriien, illetve teljes bizonyito
erejli okiratba foglalt nyilatkozattal moddosithatjdk és sziintethetik meg. A felek
kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen szerzddésbdl szarmazod jogvitdjukat
igyekeznek békés uton, egyeztetd targyalasok révén megoldani.

Megbizott jelen szerzOdés alairasaval nyilatkozza, hogy a nemzeti vagyonrdl szo6l6
2011. évi CXCVL. tv. 3.§ (1) bekezdés b) pontja szerint atlathatd szervezetnek mindsiil.



10. A szerzodo felek adatai
Béarmely nyilatkozat vagy értesités érvényesen a Felek aldbbi elérhetdségein tehetd. A Felek
haladéktalanul kotelesek egymast értesiteni arrdl, ha a lenti adataikban valtozas kovetkezik be.

Megbizo: Lesenceistvandi K6zés Onkormanyzati Hivatal
Képviseldje:
Cime:
Telefonszama:
Adoszama:
Torzskonyvi azonosito:
Szamlaszama:
Kapcsolattarto:
Kapcsolattarto mobilszama, e-mail cime:

Megbizott: Nagy Aniké EV
Képviseldje: Nagy Aniko
Cime:
Telefonszama:
Adodszama:
Szamlaszama:
E-mail:

Felek a jelen szerzddést elolvaséds ¢s kozos értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt jovahagyolag irjak ala, azzal, hogy az itt nem szabalyozott kérdésekben a Polgari

Torvénykonyv (Ptk.) szabalyai iranyadoak.

Jelen szerzddés 5 szamozott oldalbdl és 10 pontbdl all. A szerzddés 2 db eredeti példanyban
késziilt.

Lesenceistvand, 2018. december 1.

Lesenceistvandi K6zos Onkormanyzati Hivatal Nagy Aniko EV
képviseld: képviseld: Nagy Anikod

Pénziigyi ellenjegyzo:



